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Prot. N. 5452/A22                                                                           

 Misterbianco, 22.12.2010

BANDO DI RECLUTAMENTO P.O.N

TUTOR E PERSONALE INTERNO

“Competenze per lo sviluppo”- Annualità 2010/11

C-1-FSE-Obiettivo C-1-FSE-2010-1487 Azione 1

F- 1-FSE-Obiettivo F-1-FSE-2010-332 Azione 1

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

· premesso che il collegio tecnico del 27/05/2010 (verbale n. 8), nell’ambito delle attività previste dal Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo”- annualità 2010/11 - Fondo Sociale Europeo, ha approvato la presentazione di un Piano Integrato per l’a.s. 2010/11; 

· Sentiti il collegio dei docenti del 27/05/2010 (verbale n. 8), che ha approvato la presentazione di un Piano Integrato per l’a.s. 2010/11; 

· vista la nota prot. AOODGAI/1061 del 30/07/2010, con cui il MIUR - Dipartimento per la programmazione- Direzione generale per gli affari internazionali – uff. IV –  ha autorizzato l’avvio delle attività relative ai progetti PON 2010/11: C-1-FSE-2010-1487 e F-1-FSE-2010-332 relative ai seguenti interventi:

1. C.1 Interventi per lo sviluppo delle competenze- chiave (comunicazione della madre lingua, comunicazione nelle lingue straniere, competenza matematica e competenze di base in scienza e tecnologia, competenza digitale, imparare ad apprendere, competenze sociali.

2. F.1 Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del primo ciclo.

· Vista la delibera del consiglio d’istituto,  tenutosi in data 4.10.2010, ( verbale n. 7) , con la quale viene approvato e inscritto al programma annuale 2010 il piano finanziario organizzativo e i criteri del dirigente scolastico per la comparazione dei curricula per la selezione degli esperti esterni  e del personale della scuola da nominare nel piano integrato d’istituto, annualità 2010/2011, C-1-FSE-2010-1487 Azione 1 e F- 1-FSE-Obiettivo F-1-FSE-2010-332 Azione 1 
· Visto il decreto del DS n. 251 del 22.12.2010 con il quale decreta la riapertura dei termini di presentazione delle domande per n. 3 tutor per i moduli 2 e 3 dell’obiettivo F-1-FSE-2010-332 e n. 1 del modulo 5 del modulo 4 dell’obiettivo F-1-FSE-2010-332 e n. 1 tutor per il modulo 4 del l’obiettivo C-1-FSE-2010-1487;
INDICE

La riapertura del bando per la  selezione dei seguenti tutor:

Obiettivo C: (Formazione alunni) Interventi per lo sviluppo delle competenze- chiave (comunicazione della madre lingua, comunicazione nelle lingue straniere, competenza matematica e competenze di base in scienza e tecnologia, competenza digitale, imparare ad apprendere, competenze sociali.

· n. 1 tutor (n.50 ore )

Obiettivo F.(formazione alunni) Interventi per promuovere il successo scolastico per le scuole del primo ciclo.

· n. 4 tutor ( 1 tutor per 60 ore, 6 per 30 ore ciascuno, 6 per 15 ore ciascuno)
In caso di più domande per il medesimo  progetto si procederà ad una valutazione dei documenti prodotti dagli interessati sulla base dei seguenti criteri di riferimento:

· Titoli accademici, culturali e certificazioni specifiche,

· Precedenti esperienze di docenza in corsi PON e/o POR.

Gli aspiranti dovranno far pervenire:

· Istanza in carta semplice  indicando il titolo ed il codice del progetto ed il tipo di incarico per il quale si intende dare la disponibilità;

· Dettagliato curriculum vitae professionale;

La funzione professionale richiesta prevede la realizzazione delle seguenti attività:

· Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Gruppo Operativo;

· Effettuare le lezioni teoriche e/o pratiche presso il laboratorio assegnato nei giorni, nelle ore e nelle sedi definiti dal calendario del Piano Integrato;

· Collaborare con il docente esperto;

· Consegnare a conclusione dell’incarico il programma svolto, le verifiche effettuate ed una relazione finale sull’attività.

· Espletare tutte le operazioni richieste dalla piattaforma gestionale del piano;

Tutte le domande dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “A.Gabelli” e dovranno pervenire al protocollo entro il 12.01.2011.
Non saranno prese in considerazione istanze pervenute oltre il limite prefissato.

In presenza di più istanze per lo stesso progetto, il gruppo di progetto procederà ad una valutazione comparativa dei curricula e compilerà una graduatoria nel rispetto dei criteri dati dal consiglio d’Istituto.

Si allega al seguente bando la tabella di valutazione dei titoli.

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni Ministeriali indicate nelle linee guida di attuazione dei Piani Integrati d’Intervento.

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI TUTOR E PERSONALE  INTERNO

Azione F: Sto bene con me stesso per stare bene con gli altri

Requisito: Insegnanti di scuola primaria
TABELLA VALUTAZIONE TITOLI

	1 PUNTO 
	Per ogni esperienza di tutoraggio a progetti PON/POR

	2 PUNTI
	Patente Europea  del computer ECDL

	0,30 PUNTI (per ogni anno)
	Continuità di servizio di ruolo nell’I.C.S. “A.Gabelli”

	0,50 PUNTI (per ogni anno)
	Corso Fortic

	0,20 PUNTI 
	Per ogni corso di formazione tecnologica (minimo 30 ore) e per ogni modulo certificato ECDL

	0,20 PUNTI
	Esperienza di laboratori extracurriculari inerenti all’ambito tematico del modulo


Ciascun candidato deve  presentare una dichiarazione attestante le proprie capacità d’uso del computer. 

A parità di punteggio precede il candidato avente più anzianità  di ruolo in questa scuola e successivamente il più giovane d’età. Per questo modulo saranno selezionati due insegnanti.

Azione F: Miniguide in giro per Misterbianco e dintorni

Requisito: Insegnanti di scuola primaria
TABELLA VALUTAZIONE TITOLI

	1 PUNTO 
	Per ogni esperienza di tutoraggio a progetti PON/POR

	2 PUNTI
	Patente Europea  del computer ECDL

	0,30 PUNTI (per ogni anno)
	Continuità di servizio di ruolo nell’I.C.S. “A.Gabelli”

	0,50 PUNTI (per ogni anno)
	Corso Fortic

	0,20 PUNTI 
	Per ogni corso di formazione tecnologica (minimo 30 ore) e per ogni modulo certificato ECDL

	0,20 PUNTI
	Esperienza di laboratori extracurriculari inerenti all’ambito tematico del modulo


Ciascun candidato deve  presentare una dichiarazione attestante le proprie capacità d’uso del computer.  
A parità di punteggio precede il candidato avente più anzianità  di ruolo in questa scuola e successivamente il più giovane d’età.

Azione C: Inglese per tutti- formazione trinity 

                  Requisito: Laurea in lingua straniera con specializzazione in lingua inglese – insegnanti della  secondaria

 TABELLA VALUTAZIONE TITOLI

	1 PUNTO 
	Per ogni esperienza di tutoraggio a progetti PON/POR

	2 PUNTI
	Patente Europea  del computer ECDL

	0,30 PUNTI (per ogni anno)
	Continuità di servizio di ruolo nell’I.C.S. “A.Gabelli”

	0,50 PUNTI (per ogni anno)
	Corso Fortic

	0,20 PUNTI 
	Per ogni corso di formazione tecnologica (minimo 30 ore) e per ogni modulo certificato ECDL

	0,20 PUNTI
	Esperienza di laboratori extracurriculari inerenti all’ambito tematico del modulo


Ciascun candidato deve  presentare una dichiarazione attestante le proprie capacità d’uso del computer. 

A parità di punteggio precede il candidato avente più anzianità  di ruolo in questa scuola e successivamente il più giovane d’età.

Requisiti fondamentali per tutti gli aspiranti dovranno essere:

· Competenze di informatica di base

Pubblicato all’albo in data 22.12..2010                                                       Il Dirigente Scolastico

                                                                                                               Prof. Santo Mancuso

